
ประกาศคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรทุนนิสิตปฏิบัติหนาที่เปนผูชวยนักวิจัย

----------------------------------------------------------

เพื่อเปนการสนับสนุนและสงเสริมการวิจัยของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร โดยใหนิสิตระดับ
ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษามาปฏิบัติหนาที่เปนผูชวยนักวิจัย รวมทั้งเพื่อใหสามารถจัดสรรทุนและเบิกจายทุน
ใหแกนิสิตปฏิบัติหนาที่เปนผูชวยนักวิจัยไดนั้น จึงกําหนดหลักเกณฑการจัดสรรทุนนิสิตปฏิบัติหนาที่เปนผูชวย
นักวิจัย ดังนี้

ขอ 1 คุณสมบัติของผูสมัครขอรับทุนนิสิตปฏิบัติหนาที่ผูชวยนักวิจัย
1.1 เปนนิสิตในระดับปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา ของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

และศึกษาอยูในชั้นปดังนี้
1) ระดับปริญญาตรี นิสิตตองศึกษาอยูในชั้นปที่ 3-4
2) ระดับบัณฑิตศึกษา นิสิตตองศึกษาในหลักสูตรมาแลวไมนอยกวา 1 ภาคเรียน

1.2 เปนผูมีความประพฤติดีและผลการเรียนดี ดังนี้
1) ระดับปริญญาตรี ตองมีผลการเรียนเฉลี่ยรวมในภาคการศึกษากอนรับทุนไมต่ํากวา 3.00
2) ระดับบัณฑิตศึกษา ตองมีผลการเรียนเฉลี่ยรวมในภาคการศึกษากอนรับทุนไมต่ํากวา 3.50

ขอ 2 ขอผูกพันของทุน
ผูไดรับทุนจะตองทําหนาที่ผูชวยนักวิจัยที่ศูนยวิจัยและบริการวิชาการตามที่หัวหนาศูนยวิจัย

และบริการวิชาการมอบหมาย ซึ่งมีขอบขายหนาที่ดังนี้ 
2.1 ชวยทํางานที่มีลักษณะเก่ียวของกับการวิจัยหรือการบริการวิชาการ สัปดาหละ 8–10 ชั่วโมง  
2.2 ใหผูไดรับทุนจัดทํารายงานการปฏิบัติงานทุกสิ้นภาคเรียน โดยสงที่หัวหนาศูนยวิจัย และ

บริการวิชาการ

ขอ 3 จํานวนทุนและเงินทุนคาตอบแทน
3.1 จํานวนทุนนิสิตปฏิบัติหนาที่เปนผูชวยนักวิจัย ใหคณะกรรมการวิจัยและบริการวิชาการ 

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร พิจารณาตามความเหมาะสมแตละปการศึกษาหรือภาคการศึกษา
3.2 จํานวนคาตอบแทน นิสิตระดับปริญญาตรีจะไดรับตามชั่วโมงที่ปฏิบัติงานจริง ในอัตรา

ชั่วโมงละ 40 บาท รวมแลวเดือนละไมเกิน 2,000 บาท นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาจะไดรับตามชั่วโมงที่
ปฏิบัติงานจริง ในอัตราชั่วโมงละ 60 บาท รวมแลวเดือนละไมเกิน 3,500 บาท
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ขอ 4 การยกเลิกทุน
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร จะยกเลิกการใหทุนนิสิตปฏิบัติหนาที่เปนผูชวยนักวิจัย 

ในกรณีดังตอไปนี้
4.1 พนสภาพการเปนนิสิต
4.2 มีความประพฤติเปนที่เสื่อมเสีย
4.3 ไมมาปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายโดยไมมีเหตุผลอันควรทําใหเกิดความเสียหาย
4.4 ลาพักการเรียน
4.5 หัวหนาศูนยวิจัยและบริการวิชาการเห็นสมควรยกเลิกการใหทุน
4.6 ขอลาออกจากการเปนผูชวยนักวิจัย

ขอ 5 หลักฐานประกอบการสมัครขอรับทุน
5.1 ใบสมัครขอรับทุนตามที่คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรกําหนด
5.2 ใบแสดงผลการเรียนที่ผานมาของนิสิต

ขอ 6 การพิจารณาใหทุน  
ใหศูนยวิจัยและบริการวิชาการทําการคัดเลือกนิสิต โดยเสนอรายชื่อนิสิตที่ไดรับการพิจารณา

ใหทุนตอประธานคณะกรรมการวิจัยและบริการวิชาการ คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร เพื่อเสนอคณบดี
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ออกประกาศรายชื่อนิสิตที่ไดรับทุนนิสิตปฏิบัติหนาที่ผูชวยนักวิจัยตอไป

ขอ 7 ใหคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร รักษาการใหเปนไปตามประกาศนี้ และมีอํานาจ
วินิจฉัยตามประกาศนี้ การวินิจฉัยของคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ใหถือเปนที่สุด

           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

ประกาศ   ณ   วันที่  ๗  พฤศจิกายน พ.ศ. 2556

(รองศาสตราจารยบรรจบ  ภิรมยคํา)
คณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
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ประกาศคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์

เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนนิสิตปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยนักวิจัย

----------------------------------------------------------


เพื่อเป็นการสนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยของคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ โดยให้นิสิตระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษามาปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยนักวิจัย รวมทั้งเพื่อให้สามารถจัดสรรทุนและเบิกจ่ายทุนให้แก่นิสิตปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยนักวิจัยได้นั้น จึงกำหนดหลักเกณฑ์การจัดสรรทุนนิสิตปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยนักวิจัย ดังนี้

ข้อ 1 คุณสมบัติของผู้สมัครขอรับทุนนิสิตปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยนักวิจัย

1.1 เป็นนิสิตในระดับปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา ของคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ และศึกษาอยู่ในชั้นปีดังนี้


1) ระดับปริญญาตรี นิสิตต้องศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 3-4


2) ระดับบัณฑิตศึกษา นิสิตต้องศึกษาในหลักสูตรมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ภาคเรียน

1.2 เป็นผู้มีความประพฤติดีและผลการเรียนดี ดังนี้


1) ระดับปริญญาตรี ต้องมีผลการเรียนเฉลี่ยรวมในภาคการศึกษาก่อนรับทุนไม่ต่ำกว่า 3.00


2) ระดับบัณฑิตศึกษา ต้องมีผลการเรียนเฉลี่ยรวมในภาคการศึกษาก่อนรับทุนไม่ต่ำกว่า 3.50

ข้อ 2 ข้อผูกพันของทุน

ผู้ได้รับทุนจะต้องทำหน้าที่ผู้ช่วยนักวิจัยที่ศูนย์วิจัยและบริการวิชาการตามที่หัวหน้าศูนย์วิจัยและบริการวิชาการมอบหมาย ซึ่งมีขอบข่ายหน้าที่ดังนี้ 


2.1 ช่วยทำงานที่มีลักษณะเกี่ยวข้องกับการวิจัยหรือการบริการวิชาการ สัปดาห์ละ 8–10 ชั่วโมง  

2.2 ให้ผู้ได้รับทุนจัดทำรายงานการปฏิบัติงานทุกสิ้นภาคเรียน โดยส่งที่หัวหน้าศูนย์วิจัย และบริการวิชาการ

ข้อ 3 จำนวนทุนและเงินทุนค่าตอบแทน

3.1 จำนวนทุนนิสิตปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยนักวิจัย ให้คณะกรรมการวิจัยและบริการวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ พิจารณาตามความเหมาะสมแต่ละปีการศึกษาหรือภาคการศึกษา

3.2 จำนวนค่าตอบแทน นิสิตระดับปริญญาตรีจะได้รับตามชั่วโมงที่ปฏิบัติงานจริง ในอัตราชั่วโมงละ 40 บาท รวมแล้วเดือนละไม่เกิน 2,000 บาท นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาจะได้รับตามชั่วโมงที่ปฏิบัติงานจริง ในอัตราชั่วโมงละ 60 บาท รวมแล้วเดือนละไม่เกิน 3,500 บาท

ข้อ 4 การยกเลิกทุน

คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ จะยกเลิกการให้ทุนนิสิตปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยนักวิจัย 

ในกรณีดังต่อไปนี้


4.1 พ้นสภาพการเป็นนิสิต


4.2 มีความประพฤติเป็นที่เสื่อมเสีย


4.3 ไม่มาปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายโดยไม่มีเหตุผลอันควรทำให้เกิดความเสียหาย


4.4 ลาพักการเรียน


4.5 หัวหน้าศูนย์วิจัยและบริการวิชาการเห็นสมควรยกเลิกการให้ทุน


4.6 ขอลาออกจากการเป็นผู้ช่วยนักวิจัย

ข้อ 5 หลักฐานประกอบการสมัครขอรับทุน

5.1 ใบสมัครขอรับทุนตามที่คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์กำหนด

5.2 ใบแสดงผลการเรียนที่ผ่านมาของนิสิต

ข้อ 6 การพิจารณาให้ทุน  

ให้ศูนย์วิจัยและบริการวิชาการทำการคัดเลือกนิสิต โดยเสนอรายชื่อนิสิตที่ได้รับการพิจารณาให้ทุนต่อประธานคณะกรรมการวิจัยและบริการวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ เพื่อเสนอคณบดีคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ ออกประกาศรายชื่อนิสิตที่ได้รับทุนนิสิตปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยนักวิจัยต่อไป

ข้อ 7 ให้คณบดีคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ รักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ และมีอำนาจวินิจฉัยตามประกาศนี้ การวินิจฉัยของคณบดีคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ ให้ถือเป็นที่สุด

           ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ประกาศ   ณ   วันที่  ๗  พฤศจิกายน พ.ศ. 2556
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(รองศาสตราจารย์บรรจบ  ภิรมย์คำ)

คณบดีคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์

